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Dinas Penanaman Modal Perizinan Terpadu Sat:u
Pintu, Koperasi,Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bangka
merupakan salah satu unit pelksana teknis yang mempunyai tugas.
Dalam menjalankan tugas tersebut Dinas Penanaman Modal
Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bangka didukung oleh sumbernnya pegawai sebannyak 63
pegawai yang terdiri dan 37 pegawai berstatus PNS dan 26 pegawai
bersatus kontrak. Adapun komposisi pegawai Dinas Penanaman
Modal Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bangka dapat dilihat pada gambar berikut:

Komposisi Pegawai Dinas Penanaman Modal
Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bangka
Tahun 2022

Gambar 1.1. Grafik Komposisi Pegawai
Dinas Penanaman Modal Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi.Usaha
Kecil dan Menengah Kabupat en Bangka



Sebaran komposisi PNS yang ada di Dinas Penanaman Modal
Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bangka bedasrkan jabatan yang ada anatara lain pejabat
struktural 17%jabatan fungsional tertentu 36% dan jabatan
fungsional umum 47%. Dimana Jabatan Strukturalterdiri dari 6
(enam)orang yang terdiri dari 1 orang pejabat eselon I, 5(lima) orang
pejabat eselon 11 dari 15 (lima belas)orang pejabat eselon orang
pejabat eselon IV.jabatan Fungsional terentu sebannyak 2(dua)
Orang,dengan komposisi 2 (dua)orang pranata komputer, sedangkan
jabata ungsional umum atau pelaksana sebannyak 9 (sembilan)
orang.untuk lebih jelas komposisi PNS berdsarkan jabatan sebagai
berikut:

Komposisi PNS Dinas Penanaman Modal
Perizinan Terpadu Satu Pmtu;Koperasi,Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bangka
Berdasarkan Jabatan

i Fungsional Umum 1 JFT | Struktural

Gambar 1.2. Grafik Komposisi PNS
Dinas Penanaman Modal Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bangka



Guna mengetahui prevsentase kesenjangan kompetensi pegawai Dinas

Penanaman Modal Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha Kecil

dan Menengah Kabupaten Bangka Tahun 2022 Menggunakan

Persamaan Sebagai Berikut :

« Kesenjangan = Jumlah Pegawai yang berstrandar/Total Jumlah
Pegawai x 100%

» Kesenjangan =25 Pegawai yang berstandar/32 Jumlah Pegawai X
100%=78%

Berdasarkan perhiungan di atas dapat disimpulkan bahwa
presentase kesenjangan kompetensi pegawai Dinas Penanaman
Modal Perizinan Terpadu Satu Pintu,Koperasi,Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bangka sebesar 22% atau kurang dari 25%
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