
LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI 
PENEMPATAN PEGAWAI REKRUTMEN UNTUK MEMENUHI 
JABATAN DALAM INFORMASI DALAM ORGANISASI TELAH 

MEMBERIKAN PERBAIKAN KINERJA

DINAS PENANAMAN MODAL PELAYANAN PERIZINAN TERPADU 
SATU PINTU,KOPERASI,USAHA KECIL DAN MENENGAH

KABUPATEN BANGKA



BAB I

PENDAHULUAN

A. L atar B elakang
Promosi d an  m utasi adalah  seb u ah  hal yang w ajar dalam  rangka  ta h a p a n  
penjejangan  karier bagi so rang  pegawai, ha l ini m enjadi penting  d an  h a ru s  
d isa a t pegawai su d a h  m encapai p an g k a t te rten tu , prom osi dan m u tasi b isa  
dicapai m elalui u su la n  m au p u n  m elalui sleksi k a ren a  ada kekosongan 
ja b a ta n  te rten tu , d ih arap k an  dengan adatinya prom osi /m u ta s i  ak an  
m em berikan energi dan  sem angat ba ru  bagi pegawai yang 
bersangku tan .posisi baru  lingkungan baru  seringkah m em punnyai nilai 
positif bagi perbaikan  kinerja.

B. Tujuan

M onitoringdan evaluasi te rh ad ap  penem patan  pegawai rek ru tm en  u n tu k  
m em enuhi k e b u tu h a n  ja b a ta n  dalam  organ isasi telah  m em berikan 
pebaikan  te rh ad ap  perbaikan  kinerja di D inas P enanam an  Modal 
Pelayanan Perizinan Terpadu S a tu  Pintu ,K operasi,U saha Kecil dan  
M enengah K abupaten Bangka b e rtu ju an  u n tu k  m elakukan  pengaw asan 
sekaligus m engevaluasi te rh ad ap  hal-hal sebagai berikut:

1. M em astikan  bahw a u su la n  pengisian ja b a ta n  sesua i dengan 
k eb u tu h a n  dan  d ilak san ak an  se su a i dengan a tu ra n  yang berlaku.

2 M em astikan bahw a kegiatan te rsebu t b en ar-b en ar ak an  d irasakan  
m anfaa tnnva  bagi pen ingkatan  k inerja  D inas P enanam an  Modal 
Pelayanan Perizinan T erpadu S a tu  Pintu, Koperasi, U saha  Kecil dan  
M enengah K abupaten  Bangka.

3. M em berikan K esem patan kepada pegawai yang m em enuhi syara t 
u n tu k  d iu su lk an  dalam  pengisian ja b a ta n  yang kosong.

C. R uang Lingkup
R uang lingkup kegiatan  m onitoring d a n  evaluasi m eliputi p e m an tau an  
te rh ad ap  kegiatan  p ro m o si/m u tas i yang d ilak san ak an  benar-benar 
m em berikan  m anfaat bagi pen ingkatan  k inerja  di D inas Penanam an Modal 
Pelayanan Perizinan Terpadu S a tu  P intu, K operasi,U saha Kecil dan  
M enengah K abupaten  Bangka.



BAB II

MONITORING DAN EVALUASI TERHADAP PENEMPATAN PEGAWAI 
REKRUTMEN UNTUK MEMENUHI KEBUTUHAN JABATAN DALAM

ORGANISASI TELAH MEMBERIKAN PERBAIKAN TERHADAP KINERJA 
DINAS PENANAMAN MODAL PELAYANAN PEIZINAN TERPADU SATU 

PINTU,KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BANGKA

A. M onitoring d a n  evaluasi te rh ad ap  kegiatan penem patan  pegawai hasil 

rek ru tm en .
Agar p e laksanan  penem patan  pegawai rek ru tm en  u n tu k  m em enuhi 

k e b tu h a n  ja b a ta n  dalam  organisasi te lah  m em berikan  perbaikan  te rh ad ap  
kinerja D inas P enanam an Modal Pelayanan Perizinan T erpadu S atu  P intu 
,K operasi,U saha Kecil dan  M enengah K abupaten  Bangka berjalan 
sebagaim ana yang d ih arap k an  m aka perlu  d ilakukan  m onitoring d an  

evaluasi te rh ad ap  kegiatan penem patan  pegawai.

B. Hasil m onitoring dan evaluasi m utasi pegawai ta h u n  2021
P elaksanaan  kegiatan m utasi pegawai di lingkungan D inas Penanam an  

Modal Pelayanan Perizinan Terpadu Satu  P intu  /K operasi,U saha Kecil d an  
M enengah K abupaten  B angka di lak u k an  dengan cara  ro tasi penem patan  
pegawai b e rd asa rk an  su ra t tu g as penem patan  pegawai se tiap  tah u n .

NO Nama NIP
P a n g k a t  Jabatan 
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BAB III
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI!

A. Kesim pulan

B erdasarkan  hasil m onitoring dan  evaluasi te rh ad ap  kegiatan  penem patan  
pegawai rek ru tm en  u n tu k  m em enuhi k e b u tu h a n  ja b a ta n  dalam  organ isasi 
telah m em berikan  perbaikan  k inerja  D inas P enanam an  Modal Pelayanan 
Perizinan T erpadu S a tu  Pintu ,K operasi,U saha Kecil dan  M enengah 
K abupaten B angka d a p a t d isim pulkan hal-ha l sebagai berikut:

1. B ahw a penem patan  pegawai rek ru tm en  u n tu k  m em enuhi k e b u tu h a n  
ja b a ta n  dalam  organisasi d irasa  m em ang telah, m em berikan 
perba ikan  kinerja D inas Penanam an  Modal Pelayanan Perizinan 
T erpadu S a tu  P intu , Kop era si, U saha Kecil d an  M enengah K abupaten 
B angka.hal ini d ap a t d ipatikan  karena  ad an n y a  figur pim pinan 
dalam  u n it kecil sesuai s tru k tu r  o rganisasi yang  a d a  d ap a t 
m enyelesaikan tu g as  tu g as yang d ibebankan  k aen a  adannya  
pem bagian tu g as  yang  je las.

2. Bahwa te rbuk ti pengisian  ja b a ta n  kosong oleh pegawai yang 
d ipandang  m am pu u n tu k  ja b a ta n  te rten tu  m em berikan dam pak  
positif bagi perbaikan  k inerja  D inas P enanam an Modal Pelayanan 
Perizinan Terpadu Satu  P in tu  .Koperasi, U sah  a  Kecil dan M enengah 
K abupaten  Bangka.

B. R ekom endasi
Ada beberapa  rekom endasi yang diberikan te rka it hasil kegiatan 
m onitoring dan  evaluasi te rh ad ap  penem patan  pegawai rek ru tm en  u n tu k  
m em enuhi keg iatan  jab a tan  dalam  organ isasi m em berikan perbaikan  
k inerja  D inas P enanam an  Modal Pelayanan Perizinan Terpadu S a tu  Pintu 
,K operasi,U saha Kecil d an  M enengah K abupaten Bangka.



1. B ahw a pengisian ja b a ta n  kosong m em ang secepatnnya  h a ru s  diisi 
agar tidak  terjadi ke tim pangan  di d a lam p elak san aan  tugas.

2. P enam bahan  ju m lah  pegawai p e tu g as Front O ffice/Back Office 

Pelayanan  Perizinan
3. B ahw a pengisian ja b a ta n  yang kosong apab ila  d im ungkinkan  

sebainnya  diisi oleh pegawai dari D inas P enanam an  Modal Pelayanan 
Perizinan Terpadu S a tu  Pintu ,K operasi,U saha Kecil dan M enengah 
K abupaten  B angka sendiri k a re n a  ini ak an  m em berikan  dam pak  

positif bagi pengem bangan karir seseorang  yang su d a h  m engabdi di 
D inas P enanam an  Modal Pelayanan Perizinan Terpadu Satu  Pintu 
,K operasi,U saha Kecil dan  M enengah K abupaten Bangka.

Sungailiat, Februari 2022

KEPALA DINAS PENANAMAN 
MODAL PELAYANAN PERIZINAN 
TERPADU SATU PINTU ,KOPERASI 
,USAHA KECIL DAN MENENGAH 
KABUPATEN BANGKA

ELIUS G ANI



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA 
DINAS PENANAMAN MODAL,PELAYANAN PERIZINAN 

TERPADU SATU PINTU,KOPERASI USAHA 
KECIL DAN MENENGAH

Jalan  Pemuda Sungailiat ( 33115) Telp 96107 Fax (0717) 96092 
E-Mail : di n >mp2ki k n t &m: k i.g; id Website : http: / /wwu .bangka.go id SMS: 

................ ’’ 081278781145

SURAT PERINTAH TUGAS
Nomor : 8 0 0 /  065 / SPT/DINPMP2KUKM/2 0 2 2

D asar : B erdasarkan  hasil R apat In tern  tanggal 1 April 2022 perihal 
pem b ah asan  Kinerja Pegawai DINPMP2KUKM K abupaten  Bangka 
T ahun  2022

K epada :
Nama
Pangkat/gol. 
NIP

Ja b a ta n

M E N U G A S K A N

: RI O ANANTO, S.AP 
: Penata  M uda III/ a 
: 197507262007011016
: Pelaksana pad a  B idang D ata S istem  dan  

Inform asi

U n tuk  : 1. T erhitung m ulai tanggal 04 April 2022, di p in d ah tu g ask an  
sebagai p e laksana  pada  Bagian Sekretaria t pada  Sub  Bagian 
U m um  dan  Kepegawaian

2. S u ra t Perin tah  Tugas ini m ulai berlaku  sejak tanggal d ite tapkan  

dengan k e ten tu an  dan  u n tu k  d ilak sanakan  d an  penuh  tanggung 
jaw ab.

D itetapkan di Sungailiat 
Pada tanggal oj April 2 0 2 2

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL, 
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU 
PINTU, KOPERASI, USAHA KECIL 
MENENGAB KABUPATEN BANGKA,

j: ^LIUS 
PEMBI 
NIR 1

’t

II,SP 
UTAMA MUDA 

1 0 1 1 5 1 9 9 5 0 3 1 0 0 1

SATU
DAN



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA 
DINAS PENANAMAN MO D AL, PEL A Y AN AN PERIZINAN 

TERPADU SATU PINTU,KOPERASI USAHA 
KECIL DAN MENENGAH

Jalan Pemuda Sungailiat ( 33115) Telp 96107 Fax (0717) 96092 
E-Mail : dinpm p2kukrni angka.go id Website : ht tp ://  www .bangka.go.id SMS:

081278781145

SURAT PERINTAH TUGAS
Nomor : 8 0 0 /  /SPT/DINPM P2KUKM /2022

D asar : B erdasarkan  hasil R apat In tern  tanggal 1 April 2022 perihal 
pem bahasan  Kinerja Pegawai DINPMP2KUKM K abupaten  B angka 
T ahun  2022

M E N U G A S K A N
Kepada :

Nama : Wa Ode Puji A stuti
Pangkat/gol. : -
NIP : -

J a b a ta n  : Tenaga K ontrak pada  B idang D ata Sistem  dan
Inform asi

U ntuk  : 1. T erhitung m ulai tanggal 04 April 2022, di p in d ah tu g ask an
sebagai pe lak san a  pada Bagian S ekretaria t pad a  Bagian 
P erencanaan

2. S u ra t Perin tah  Tugas ini m ulai berlaku  sejak tanggal d ite tapkan  
dengan k e ten tu an  dan  u n tu k  d ilak sanakan  dan  penuh  
tanggung) a wab.

D itetapkan di Sungailiat 
Pada tanggal April 2 0 2 2

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL, 
PELAYANAN PERIZINAN TERPADU 
PINTU, KOPERASI, USAHA KECIL 
MENENGAH KABUPATEN BANGKA,,

f . E W s W i h , s p
PEMBINA UTAMA MUDA 
NIP. 1 9 7 1 0 1 1 5 1 9 9 5 0 3 1 0 0 1

SATU
DAN
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PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan A Yani (Jalur Dua) Sungailiat, 33215 Telepon 92536. Faksimile 92534

SURAT PERINTAH TUGAS 
Nomor: 800/ o m  /BKPSDMD/2018

I. DASAR :

1. Untuk kepentingan dinas dan kelancaran tugas pada Dinas Penanaman Modal, Pelayanan 
Perizinan Terpadu Satu Pintu, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bangka

II. DIPERINTAHKAN

N a m a

NIP

Pangkat/Gol.Ruang

Jabatan

Unit Kerja

APRIYANI. A Md 

198104082010012020 

Pengatur Tk.l/ (ll/d)

Pelaksana

Kelurahan Surya Timur Kecamatan Sungailiat Kab Bangka

1. Untuk bertugas sebagai Pelaksana pada Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Perizinan 

Terpadu Satu Pintu, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bangka.

2. Setelah tiba di tempat penugasan, supaya melapor kepada Kepala Dinas Penanaman 

Modal, Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah 

Kabupaten Bangka untuk menerima penugasan selanjutnya.

3. Surat Perintah Tugas ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan akan ditinjau kembali 

sebagaimana mestinya bilamana terdapat kekeliruan dikemudian hari.

ditetapkan di Sungailiat 
pada tanggal 2  Januari 2018

a.n. BUFWI BANGKA
W  SEK R ETA R IS  D A E R A H .

/

AKMMAD WJKHSIN, SH 
l?£M3INA UTAMA MUDA 
NIP. 196509281985031004

Tembusan.
1. Yth. Kepala Dinas P2PTSPUKM Kab. Bangka di Sungailiat
2. Yth. Lurah Surya Timur Kec Sungailiat Kab. Bangka 
3 Yth Kenala RPKAD Kab. Banaka di Sunaailiat








